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КОМПЕТЕНТНІСНИЙ ПІДХІД У ПІДГОТОВЦІ МАЙБУТНІХ УЧИТЕЛІВ АНГЛІЙСЬКОЇ 
МОВИ 
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У статті розглянуто деякі аспекти реалізації компетентнісного підходу в підготовці майбутніх учителів 
англійської мови. Окреслено основні компоненти у викладанні англійської мови: виховний, розвивальний, освітній та 
практичний. Розкрито основні принципи технології комунікативного методу навчання англійської мови. Головною 
метою системи підготовки педагогічних кадрів є формування професійної компетентності майбутніх вчителів у 
відповідності зі визначеними стандартами, що передбачає розвиток їхнього творчого потенціалу, педагогічної 
майстерності, підвищення інтелектуального і загальнокультурного рівня. Підготовка майбутніх учителів 
англійської мови в умовах компетентнісного підходу сприяє формуванню в них здатностей розв’язувати професійні 
завдання, підсилює практичну спрямованість освіти, підкреслює роль досвіду, висуває на перший план не лише 
інформованість, а й уміння вирішувати життєві та професійні проблеми. При підготовці компетентного вчителя 
англійської мови необхідно реалізувати власне комунікативне навчання спілкування цією мовою і виходити з основних 
принципів компетентнісного підходу. 

Ключові слова: компетентність, комунікативність, мовленнєва спрямованість, функціональність, 
ситуативність, особистісна орієнтація, моделювання. 
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COMPETENTLY APPROACH TO PREPARING FUTURE ENGLISH LANGUAGE TEACHERS 

L. Smovzhenko 
The article deals with some aspects for competency-based approach to the training of future English teachers. Main 

components in the English teaching were indicated. These are educative, developmental, educational and practical. It also 
reveals main principles of technologies in English language study communicative methods. The author came to the conclusion 
that the competence reorientation of Ukrainian education is an actual complex theoretical and practical problem-the 
realization of competence approach in professional training future teachers of foreign languages in the process, and the higher 
school of Ukraine is in the process, and the higher school of Ukraine have not yet acquired sufficient experience on its 
implementation. The main component and the main task of higher education teaching personnel as purposeful, specially 
organized process of formation of professionally competent personality. The main goal of this process is to bring the 
professional competence of future teachers in accordance with defined standards, which involves the development of their 
creative potential, pedagogical skills, improve intellectual and cultural level. Training of future teachers in conditions of 
competence approach contributes to the formation of their abilities to solve professional problems, strengthen the practical 
orientation, emphasizes the role of experience, brings to the fore not only awareness, but also the ability to solve life and 
professional issues. In the preparation of competent teachers of English need to implement a truly communication learning to 
communicate in this language and proceed from the basic principles of the competence approach. 

Keywords: competence, communicative, focus on speech, functionality, situational, orientation on person, modeling. 
 
На сучасному етапі приділяється велика увага щодо підготовки майбутніх учителів англійської мови 

на засадах компетентнісного підходу. Основна ідея полягає у формуванні ключових компетенцій, які 
забезпечують якісну професійну діяльність. Якісне навчання учнів залежить від рівня професійної 
підготовки вчителя. Учитель повинен володіти професійною компетентністю, яка визначається як 
«...інтегральна характеристика, що визначає здатність фахівця вирішувати професійні проблеми та типові 
професійні завдання, які виникають у реальних ситуаціях професійної діяльності, з використанням знань, 
професійного і життєвого досвіду, цінностей, схильностей» [9, c. 8]. 

Компетентнісний підхід є об'єктивним явищем в освіті. Реалізація компетентнісного підходу в 
підготовці майбутніх вчителів англійської мови обумовлюється прискореними світовими процесами 
глобалізації та інформатизації. Компетентнісний підхід у підготовці фахівців науково обґрунтовано 
вченими країн Європейського Союзу Р. Бадер, Д. Мертенс, Б. Оскарсоном, Ш. Самоном, А. Шелтеном та 
ін. Концепція компетентнісного підходу в освіті України набуває дедалі більшого поширення як на рівні 
теоретичних досліджень, так і на практичному рівні. Українська педагогічна наука вже має певні 
напрацювання в цьому напрямі. Питання компетентності і компетенцій представлено в роботах таких 
учених-методистів, дидактів, як С. Гончаренко (тлумачення явища компетентності), О. Савченко 
(проблема компетентнісного підходу у професійній підготовці майбутнього педагога), І. Гудзик, 
Л. Ващенко, О. Овчарук, Л. Паращенко, О. Пометун, С. Трубачова, Н. Бібік, Л. Синельникова, Р. Девлетов, 
Н. Голуб, І. Тараненко (компетентність як здатність до ефективного застосування знань), А. Василюк 
(сучасні підходи до компетентності вчителів), А. Михайличенко, В. Аніщенко (професійна підготовка на 
основі стандарту компетентності) та ін. У їхніх працях сформульовано узагальнений образ найістотніших 
характеристик компетентнісного підходу в сучасній українській освітній системі. Формування 
професіоналізму та майстерності вчителя розглянуто І. Андріаді, О. Богдановою, І. Харламовим та ін. 

Формування професійних компетентностей майбутніх вчителів є одним із найважливіших завдань, що 
висуваються перед вищою школою у світлі модернізації всієї системи вітчизняної освіти. 

Мета статті полягає в розгляді окремих аспектів реалізації компетентнісного підходу в підготовці 
майбутніх учителів англійської мови. 

Головним завданням сучасної освіти в Україні є створення умов, що забезпечують високу якість 
професійної підготовки майбутніх фахівців. Важливими цілями освіти повинні стати розвиток у майбутніх 
учителів здатності бути дієвими та успішними. Учитель сьогодні має бути мобільним, рішучим, 
відповідальним, здатним засвоювати й застосовувати знання в незнайомих ситуаціях, вибудовувати 
ефективну комунікацію з іншими людьми. 

На сьогодні існують різні бачення щодо доцільності запровадження компетентнісного підходу як на 
його користь, так і щодо його неприйняття. Зокрема, М. Бершадський уважає, що поява такої категорії як 
«компетентнісний підхід» є дещо штучною, спрямована на те, щоб сховати старі проблеми під новими 
шатами [1, c. 136]. Є. Зеєр та Є. Семанюк відзначають невідповідність із самого початку практичної 
орієнтованості компетентнісного підходу та існуючої предметної (в тому числі, і метапредметної) 
орієнтації педагогічної практики [6, с. 24]. Незважаючи на різнопланове бачення щодо впровадження 
компетентнісного підходу в освіту, більшість дослідників уважають, що він найглибше відображає 
модернізаційні процеси, які мають місце в усіх країнах Європи.  
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Перш, ніж говорити про підготовку майбутніх учителів англійської мови на засадах компетентнісного 
підходу, розглянемо як різні науковці трактують сутність самого поняття «компетентнісний підхід» [13]. За 
баченням П. Борисова [3], компетентнісний підхід у навчанні означає виділення зі змісту освіти ключових 
компетентностей, що базуються на знаннях, уміннях і навичках, способах творчої діяльності й емоційно-
ціннісному ставленні. При цьому знання, уміння і навички повинні розглядатися як основа, на якій 
формуються способи творчої діяльності та досвід емоційно-ціннісного ставлення. Дещо з іншого боку 
розкриває сутність компетентнісного підходу В. Болотов [2]. На його думку, компетентнісний підхід 
висуває на перше місце не поінформованість учня, а уміння вирішувати проблеми. З усіх інших визначень 
поняття «компетентнісний підхід», нам найбільше імпонує точка зору О. Пометун, згідно з якою, 
компетентнісний підхід є спрямованістю освітнього процесу на формування й розвиток ключових і 
предметних компетентностей особистості [14]. Тобто науковець указує на необхідність урахуванням 
особистісних характеристик майбутнього фахівця. 

Компетентнісний підхід акцентує увагу на результаті освіти, причому як результат розглядають не 
суму засвоєних знань, а здатність людини застосовувати їх у різноманітних проблемних ситуаціях. Окремі 
дослідники вважають, що компетентнісний підхід – це сукупність загальних принципів для визначення 
цілей навчання, добору змісту навчання, організації процесу навчання та оцінки результатів навчання [9]. 

Отже, під компетентнісним підходом у підготовці майбутніх учителів англійської мови можна 
розуміти таку організацію навчально-виховного процесу майбутніх учителів англійської мови, яка 
максимально спрямована на формування в них умінь розв’язувати професійні завдання, спроможності 
знаходити необхідну інформацію, креативного підходу до майбутньої професійної діяльності. 

Як зарубіжні, так і вітчизняні автори (І. Єрмаков [5], О. Савченко [16], А. Хуторський [17]) 
підкреслюють, що ключові компетентності в навчанні є змінними, мають динамічну структуру, залежать 
від пріоритетів суспільства, цілей освіти, особливостей і можливостей самовизначення особистості в 
соціумі. Компетентність у навчанні можна прогнозувати в когнітивній, діяльнісній, мотиваційній, 
соціальній та інших сферах. Зокрема, Дж. Равен запропонував модель із 143 елементів [15]. 

За результатами діяльності робочої групи українських науковців і практиків розроблялися теоретичні 
прикладні питання запровадження компетентнісного підходу в освіту України (кер. О. Савченко; Н. Бібік, 
Л. Ващенко, О. Локшина, О. Овчарук, Л. Паращенко, С. Трубачова). У результаті запропоновано такий 
перелік ключових компетентностей у навчанні: навчальна (уміння вчитися); громадянська; 
загальнокультурна, інформаційна; соціальна; здоров'язберігаюча, які деталізуються в комплексі знань, 
умінь, навичок, цінностей, ставлень, здатностей за навчальними галузями й життєвими сферами учнів [4, c. 
408-409]. 

Ключовим поняттям відновлення та модернізації освітнього процесу виступає поняття «професійна 
компетентність» учителя. Поняття «професійна компетентність» значно ширше сукупності знань, умінь і 
навичок, не є їх сумою, тому що поєднує всі сторони діяльності: знаннєву, операційно-технологічну, 
ціннісно-мотиваційну тощо. Більшість дослідників під терміном «компетентність» розуміють складну 
інтегровану якість особистості, що обумовлює можливість здійснювати певну діяльність, причому мова 
йде саме не про окремі знання чи вміння й навіть не про сукупності окремих процедур діяльності, а про 
властивість, що дозволяє людині здійснювати діяльність у цілому. 

Узагальнення вітчизняних і зарубіжних досліджень сутності компетентності дозволяє нам 
запропонувати власне тлумачення цього терміну: «компетентність є інтегральною характеристикою 
особистості, яка визначає її здатність вирішувати проблеми та типові завдання, що виникають у реальних 
життєвих ситуаціях, у різних сферах діяльності на основі використання знань, навчального й життєвого 
досвіду та відповідно до засвоєної системи цінностей. 

Отже, поняття «професійна компетентність учителя» виражає єдність теоретичної і практичної 
готовності в цілісній структурі особистості й характеризує його професіоналізм.  

У структурі професійної компетентності вчителя виділяють професійно-змістовий, професійно-
діяльнісний та професійно-особистісний компоненти. Професійно-змістовий, або базовий компонент 
передбачає наявність у вчителя теоретичних знань, що забезпечують усвідомленість при визначенні 
вчителем змісту його професійної діяльності. Професійно-діяльнісний, або практичний компонент включає 
професійні знання та вміння, апробовані в дії, освоєні особистістю, як найбільш ефективні. До складу 
професійно-особистісного компоненту долучаємо професійно-особистісні якості, що визначають позицію і 
спрямованість педагога як особистості, індивіда і суб'єкта діяльності. 

Основними вимогами компетентнісного підходу є розвиток духовної сфери учнів, підвищення 
гуманітарного змісту навчання, реалізація виховно-освітнього потенціалу навчального предмета стосовно 
до індивідуальності кожного учня. Англійська мова, як і будь-який інший навчальний предмет, має стати 
важливим інструментом формування особистості. Провідна мета навчання англійської мови в школі – 
виховання, розвиток і освіта учнів засобами даного предмета. 
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Компетентнісний підхід у професійній підготовці сприяє формуванню в майбутніх учителів деяких 
взаємопов'язаних ключових компетентностей (здатностей кваліфіковано працювати чи розв'язувати 
педагогічні задачі): професійної, особистісної, соціальної, комунікативної тощо (Н. Бібік, О. Пометун, 
Л. Хоружа та ін.). З погляду О. Митника [11], професійну компетентність учителя можна тлумачити як 
здатність фахівця кваліфіковано й ефективно застосовувати теоретичні знання, знання-засоби, знання-
цінності як у запланованих, так і в непередбачених педагогічних ситуаціях. Використовуючи зазначений 
підхід, представимо складові професійної компетентності вчителя загальноосвітньої середньої школи. 

Особливе значення у викладанні англійської мови має єдність його чотирьох компонентів: виховного, 
розвивального, освітнього і практичного. Виховний компонент мети полягає у формуванні засобами 
англійської мови соціальної активності особистості. Характерними в цій ситуації є ідейна переконаність, 
почуття патріотизму й інтернаціоналізму, активність, самостійність, працьовитість та повага. Розвивальний 
компонент мети передбачає розвиток мовних, загальнонаукових умінь культури мовленнєвого 
спілкування, сталого інтересу до вивчення англійської мови. Освітній компонент мети – це залучення учнів 
до культури країни мови, що вивчається, розширення лінгвістичної та філологічної компетенції учнів, 
їхньої ерудиції та кругозору. Практичний компонент мети полягає у формуванні мовленнєвих навичок та 
вмінь усного та писемного мовлення англійською мовою, які забезпечують основні пізнавально-
комунікативні потреби учнів. 

Основне призначення англійської мови як навчального предмета знаходить утілення в комунікативній 
меті навчання спілкуванню англійською мовою в єдності всіх її функцій: пізнавальної, регулятивної, 
ціннісно-орієнтаційній та етичній.  

У підготовці майбутніх учителів англійської мови, формуванні їхньої професійної компетентності 
особливе значення має діяльнісно-особистісно-комунікативний метод. Теорія і практика комунікативного 
інтенсивного навчання іноземній мові у вищій школі розроблена А. Китайгородською [8], Е. Пасовим [12], 
А. Конишевим [10] та ін., які, розглядаючи концептуальні положення комунікативного методу, відносять 
до них наступні: а) іноземна мова, на відміну від інших шкільних предметів, є одночасно й метою й 
засобом навчання; б) мова – засіб спілкування, ідентифікації, соціалізації й залучення індивіда до 
культурних цінностей країни досліджуваної мови; в) оволодіння іноземною мовою відрізняється від 
оволодіння рідною способами оволодіння; щільністю інформації в спілкуванні; уключеністю мови в 
предметно-комунікативну діяльність; сукупністю реалізованих функцій; співвідношенням з сензитивним 
періодом мовленнєвого розвитку дитини. 

Комунікативне навчання англійській мові має носити діяльнісний характер. Використання 
комунікативного методу навчання при підготовці майбутніх учителів англійської мови має ґрунтуватися на 
таких основних принципах:  

1) мовленнєва спрямованість. Навчання англійській мові має здійснюватися через спілкування. 
Особливе значення в підготовці майбутніх учителів англійської мови має формування у них 
комунікативної компетенції. Основою комунікативної компетенції є лінгвістична компетенція; 

2) функціональна спрямованість. Функціональність навчання забезпечується комунікативною, 
функціонально-адекватною поведінкою вчителя та учнів. Такий принцип передбачає усвідомлення учнями 
функціональності всіх аспектів досліджуваної мови;  

3) ситуативність. Комунікативне навчання здійснюється на основі ситуацій. Ситуації розглядаються як 
система взаємовідносин. Це інтегративна динамічна система соціально-статусних, рольових, діяльнісних і 
моральних взаємовідносин суб'єктів спілкування; 

4) новизна. Вона проявляється в різних компонентах уроку. Це новизна мовленнєвих ситуацій; 
новизна використання матеріалу (його інформативність). Новизна забезпечує відмову від довільного 
заучування висловлювань, діалогів, текстів тощо, розвиває мовлення, евристичність і продуктивність 
мовленнєвих умінь учнів, викликає інтерес до навчальної, пізнавальної діяльності; 

5) особистісна орієнтація спілкування. Особистісна орієнтація дозволяє враховувати індивідуальні 
параметри, властиві особистості. Викликає в учнів справжню мотивацію. Це, як загальна комунікативна 
мотивація, заснована на потребах, так і ситуативна; 

6) моделювання. Змістовність навчального аспекту забезпечується моделюванням змістовної сторони 
спілкування в різних видах діяльності. Змістовну сторону спілкування складають проблеми, дібрані з 
урахуванням вікових та індивідуальних інтересів учнів, а також виконуваних ними видів діяльності та 
міжпредметних зв'язків. В основі моделювання лежать вправи. 

Виділяють такі можливості компетентнісного підходу, які є актуальними і при підготовці майбутніх 
учителів англійської мови: 

1) вчитися (визначати цілі пізнавальної діяльності, вибирати необхідні джерела інформації, вибирати 
оптимальні способи реалізації поставлених цілей, оцінювати отримані результати); 

2) пояснювати явища дійсності, їхню сутність, причини, узаємозв’язки; 
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3) орієнтуватися у ключових проблемах сучасного життя; 
4) орієнтуватися у світі духовних цінностей, що відображають різні культури і світогляди; 
5) розв’язувати проблеми, пов’язані з реалізацією певних соціальних ролей; 
6) розв’язувати проблеми, спільні для різних видів професії та іншої діяльності [7]. 
Отже, компетентнісна переорієнтація української освіти – це актуальна складна теоретична та 

практична проблема. Реалізація компетентнісного підходу в професійній підготовці майбутніх учителів 
іноземних мов перебуває на стадії експериментального втілення. 

Основним компонентом і основним завданням системи вищої освіти педагогічних кадрів є 
цілеспрямований, спеціально організований процес становлення професійно-компетентної особистості. 
Головною метою системи підготовки педагогічних кадрів є формування професійної компетентності 
майбутніх вчителів відповідно визначеним стандартам, що передбачає розвиток їхнього творчого 
потенціалу, педагогічної майстерності, підвищення інтелектуального й загальнокультурного рівня.  

Підготовка майбутніх учителів англійської мови в умовах компетентнісного підходу сприяє 
формуванню у них здатностей розв’язувати професійні завдання, підсилює практичну спрямованість 
освіти, підкреслює роль досвіду, висуває на перший план не лише поінформованість, а й уміння 
вирішувати життєві та професійні проблеми. При підготовці компетентного вчителя англійської мови на 
засадах компетентнісного підходу необхідно реалізувати власне комунікативне навчання спілкуванню цією 
мовою. 
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В. В. Лилик 
У статті розкривається сутність комунікативної культури особистості як складного динамічного 

особистісного утворення, що відбиває соціально зумовлений рівень розвитку особистості, її готовність до 
комунікативної діяльності, систему поглядів і дій, які забезпечують задоволення потреб самореалізації та спосіб 
досягнення цілей в спілкуванні, плідну доброзичливу взаємодію людей у різних сферах життєдіяльності. Наголошено 
на важливості розвитку комунікативної культури, умінь професійного спілкування майбутніх учителів, оскільки вони 
визначають ефективність їхньої діяльності, здатність логічно й аргументовано висловлювати свої думки, 
налагоджувати сприятливі стосунки з колегами, формувати позитивний соціально-психологічний мікроклімат в 
учнівському колективі.  

Ключові слова: комунікативна культура, майбутні педагоги, професійне спілкування, підготовка вчителя. 

DEVELOPMENT OF COMMUNICATIVE CULTURE OF PERSONALITY AS PEDAGOGICAL 
PROBLEM 

V. A. Frytsiuk, V. V. Lylyk 
In the paper, the essence of communicational culture of personality as a complex dynamic creation is highlighted. This 

creation depicts the readiness of personality to communicational activity and a system of views and actions, which help to 
satisfy necessities in the self-realization and productive interaction of people in different spheres of activity. The importance of 
development of communicational culture and skills of professional communication of future pedagogues are stressed in the 
paper. These define efficiency of activity of pedagogues, the ability of logical presenting of arguments and erecting of favorable 
relationships with colleagues along with forming of positive social-psychological microclimate in the community. It the paper 
the argument of influence of level of communicative culture of future pedagogues on communicative competence was proved.  

Keywords: communicational culture, future pedagogues, professional communication, preparation of a pedagogue.  
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